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Estimadas familias:

Os informamos que a partir del curso 2022/2023, todos los centros educativos deben tener un
coordinador o coordinadora de bienestar.

Sus funciones se recogen en el articulo 35 de laLley Organica 8/2021, de 4 de junio, de
proteccién integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Estas funciones seran entre otras las siguientes:

a) Promover planes de formacién sobre prevencion, deteccion precoz y proteccidon de los niios,
nifas y adolescentes, dirigidos tanto al personal que trabaja en los centros como al alumnado. Se
priorizaran los planes de formacién dirigidos al personal del centro que ejercen de tutores, asi
como aquellos dirigidos al alumnado destinados a la adquisicién por estos de habilidades para
detectar y responder a situaciones de violencia.

b) Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones educativas, los
casos que requieran de intervencion por parte de los servicios sociales competentes, debiendo
informar a las autoridades correspondientes, si se valora necesario, y sin perjuicio del deber de
comunicacién en los casos legalmente previstos.

) ldentificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en general,
ante la comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones relacionadas con
posibles casos de violencia en el propio centro o en su entorno.

d) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, nifias y adolescentes, ast
como la cultura del buen trato a los mismos.

e) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacidon de métodos alternativos de
resolucion pacifica de conflictos.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y proteccidn de
cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad autbnoma.

g) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra circunstancia de
especial vulnerabilidad o diversidad.

h) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia

) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las personas
menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del centro educativo a las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad del Estado.

j) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos de
caracter personal de las personas menores de edad, la comunicacion inmediata por parte del
centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos.

k) Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacion saludable y nutritiva que
permita a los nifos, nifas y adolescentes, en especial a los mas vulnerables, llevar una dieta
equilibrada.


https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2021-9347&p=20210605&tn=1#a3-7

El Coordinador o Coordinadora de bienestar y protecciéon actuara, en todo caso, con respeto a lo
establecido en la normativa vigente en materia de proteccion de datos.

En nuestro colegio esta coordinacion la va a realizar Francisca Gémez Sanchez. Si en algun
momento necesitais poneros en contacto con ella, su correo es paqui@calasanzpinto.es
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